P &IV POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL Fecha de Emision:
PROYECTOS § MARKETING BPO TRABAJO 24_FEB_202]

Es compromiso de PROYECTOS Y MARKETING BPO SAS realizar todas sus
actividades dentro de un ambiente laboral donde prime la salud y la seguridad
en el frabajo de tal manera que proteja a todos sus frabajadores, contratistas y
terceras personas involucradas en el desarrollo de su proceso.

Para cumplir con esta politica PROYECTOS Y MARKETING BPO SAS se
compromete a:

e Respaldar la estructuraciéon y desarrollo del SG-SST, con el propdésito de
prevenir los accidentes de trabajo y las enfermedades Laborales de sus
tfrabajadores.

e Adoptar la seguridad como prioridad en el desarrollo de cualquier
actividad, realizando un permanente esfuerzo para identificar, evaluar,
valorar y controlar los riesgos asociados al desarrollo de su proceso.

e Proveer los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos vy fisicos que sean
necesarios para mantener un ambiente de frabagjo sano y seguro
tomando como referencia la legislacion y obligaciones existentes en
materia de Seguridad y salud en el frabagjo, medio ambiente vy
responsabilidad social aplicables a la empresa.

e Promover la cooperacion y la comunicacion entre los miembros de la
empresa con la participacion activa del Comité paritario de seguridad y
salud en el frabagjo.

e A que cada persona vinculada a la empresa demuestre su compromiso
permanente haciendo prevencion y esforzdndose por eliminar fuentes de
enfermedades, accidentes, incidentes, danos a la propiedad y al
ambiente haciéndolos participes activamente en la mejora continua del
SG-SST.

e A contribuir con la conservaciéon y mantenimiento de un ambiente sano,
por tal motivo busca realizar sus procesos en armonia con el medio
ambiente, colaborando con aquellas actividades que garantizan el
sostenimiento y aumenten la calidad del entorno ambiental.

e Responder rdpida, efectiva y cuidadosamente a las emergencias o
accidentes que resulten de las acftividades, cooperando con los
organismos gubernamentales autorizados.

e Cumplirla normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos
laborales.

Esta politica serd publicada y difundida a tegdo el personal, para obtener asi su
cooperacién y participacioén, siguiendo el'gemplo manifestado y demostrado
desde el compromiso gerencial de la empresg.

Este documento fue probado el 24 de febrgrg¢ de 2021.
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